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RESOLUCION DE LA ALCALDIA - PRESIDENCIA

Asunto: APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECCION DE PERSONAL PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD.

Sirven a este Resolucion los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero.- En BOC n.° 75 de 18 de abril de 2024, por Orden IND/17/2024, de 29 de abril, de la
Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio del Gobierno de Cantabria, se
establecen las bases reguladoras para el desarrollo de Acciones de Mejora de la Empleabilidad.

Segundo.- Por resolucidon de la directora del Servicio Cantabro de empleo de 22 de julio de
2024, se aprueban los proyectos de las entidades solicitantes y se conceden subvenciones
para la ejecucion de acciones de mejora de la empleabilidad, concediéndole al Ayuntamiento
de Cabezon de la Sal la cuantia de 80.000 € para el denominado proyecto.

Tercero.- El proyecto aprobado recoge la contratacion, con caracter temporal de un/a (1)
TECNICO/A EN ORIENTACION LABORAL, a jornada completa y durante doce meses, y un/a (1)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, a jornada parcial de 15 horas semanales y durante doce
meses.

Cuarto.- Los perfiles cuyo contrato tenga una superior a 12 meses seran contratados en
régimen de derecho laboral al amparo de lo establecido en la disposicion adicional duodécima
del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes
de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Quinto- Por resoluciones de alcaldia 504/2024 y 505/2024 de 12 de agosto, se aprueban las
bases del proceso selectivo para la cobertura del puesto de un/a (1) técnico/a en orientacion
laboral y un/a (1) auxiliar administrativo/a respectivamente, para el desarrollo del proyecto
Acciones de Mejora de la Empleabilidad.

Sexto.- Finalizado el plazo concedido,se presentaron ocho candidatos/as al puesto de
Técnico/a en Orientacion Laboral y diez al puesto de Auxiliar Administrativo/a.

Del puesto de Técnico/a en Orientaciéon Laboral presentan alegaciones Dfa. Ana Isabel
Santiago Jorrin excluida por no presentar titulacion exigida para el proceso de seleccion, y Dia.
Raquel Toribio Aguirre excluida por presentar la solicitud de participacion fuera de plazo.

Séptimo.- El 28 de agosto, Dfia. Ana Isabel Santiago Jorrin presenta escrito adjuntando Real
Decreto 1954/1994, de 30 de septiembre, sobre homologacién de titulos a los del Catalogo de
Titulos Universitarios Oficiales,

El mismo dia, DAa. Raquel Toribio Aguirre presenta alegacion en referencia a la base Tercera
del proceso de seleccion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Unico:
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En cuanto a la alegacion presentada por Dha. Ana Isabel Santiago Jorrin, en base al Real
Decreto 1954/1994, de 30 de septiembre, sobre homologacién de titulos a los del Catalogo de
Titulos Universitarios Oficiales, creado por el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, la
titulacion presentada por Dia. Ana Isabel Santiago Jorrin es valida para participar en este
proceso de seleccion.

En cuanto a la alegacion presentada por DAa. Raquel Toribio Aguirre, las bases de este
proceso de seleccidon en su base TERCERA, punto 3.3. dice “Las instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria, en las que los/as aspirantes deberan manifestar que retnen todas y
cada una de las condiciones exigidas, serédn presentadas en el Registro General del
Ayuntamiento de Cabezén de la Sal, durante el plazo de 10 dias naturales, contados a partir
del siguiente en que aparezca el anuncio de esta convocatoria en la pdgina web
municipal. Habiéndose publicado dichas bases el 14 de agosto, el plazo de presentacion se
inicié el dia 15 de agosto.

A la vista de lo anterior, esta Alcaldia-Presidencia, en uso de las facultades legalmente
atribuidas en el art.21.1 g) de la Ley Reguladora de Régimen Local, asi como en la normativa
sectorial de aplicacion, RESUELVE:

Primero: Estimar la alegacion presentada por Dfia. Ana Isabel Santiago Jorrin en base a la
documentacion presentada y Desestimar la alegacion de Dfia. Raquel Toribio Aguirre en base
a lo recogido en el fundamento de derecho expuesto.

Segundo: Elevar a definitiva la siguiente lista de personas admitidas y excluidas para cada
uno de los puestos:

TECNICO/A EN ORIENTACION LABORAL:

Admitidos/as:
"1 LOPEZ MARTINEZ JAVIER
"I PERALES ROMAN MERCEDES
] SAIZ VILLORIA CAROLINA
71 SANTIAGO JORRIN ANA ISABEL.

Excluidos/as:
0 COBO MORA M.2 JOSEFA.
[0 LANDERAS CUESTA ALEJANDRA.
[0 TORIBIO AGUIRRE RAQUEL.
"] TRUEBA GONZALEZ AITANA.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:

Admitidos/as:
0 ABAD MIER M.2 EUGENIA
[ ALONSO FUENTECILLA RUTH
"] ANTUNA PEREZ ANA ISABEL
I CAMAFREITA GONZALEZ CLAUDIA
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CUESTA LOPEZ MARTA
DIAZ LUQUE ANGELES
GARCIA GONZALEZ GLORIA
MATA CAMPUZANO ISABEL
OCHOA CABEZA NICOLAS
URIARTE GARCIA REBECA

Ooooooo

Excluidos:/as:
[l GOMEZ RUIZ M.2 ESTHER.

Tercero: Designar a los miembros del tribunal Unico de seleccion :

Presidente:

Titular: Julia Labiano Gutiérrez, Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Cabezén de la
Sal.
Suplente: M? Belén Vega Hernandez, Tesorera del Ayuntamiento de Cabezon de la Sal.

Vocales:

Titular: Evangelina Vallines Gonzalez, Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Cabezén de la Sal.
Suplente: Pablo Caviedes Cuetos, Arquitecto técnico del Ayuntamiento de Cabezén de la Sal.

Titular: Alba Asensi Fernandez, Interventora del Ayuntamiento de Cabezon de la Sal.
Suplente: Agustin Villalba Zabala, Secretario del Ayuntamiento de Reocin

Titular: Moisés Castro Oporto, Arquitecto del Ayuntamiento de Cabezoén de la Sal.
Suplente: Angela Hoyos Rivero, Profesora del Ayuntamiento de Cabezén de la Sal.

Secretaria:

Titular: Elisabeth Velasco Trueba, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de
Cabezoén de la Sal.

Suplente: Carmen Nufez Gutiérrez , Secretaria del Ayuntamiento de Cabezon de la Sal.

Cuarto: Convocar a los miembros del tribunal de selecciéon para su constitucién y posterior
valoracion de méritos del proceso de seleccion el 2 de septiembre, en el salén de plenos del
ayuntamiento a las 8:30.

Quinto: Publicar la lista de admitidos en el tablén de anuncios, pagina web y sede electronica
del ayuntamiento de Cabezén de la Sal.

Sexto: Dar cuenta de esta resolucién al Pleno en la siguiente sesién ordinaria que celebre,
dando cumplimiento asi a lo establecido en el articulo 42 del R.D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, de Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF-RJEL), en relacion con el articulo 22.2 a) de la LRBRL y demas
concordantes.
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Séptimo: Transcribir esta resolucion al libro de resoluciones de la alcaldia-presidencia, y ello
en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 200 y 202 del ROR-RJEL.

Este acto administrativo es de tramite, no decidiendo directa o indirectamente el fondo del
asunto, ni determinando la imposibilidad de continuar el procedimiento, ni produciendo
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, por lo que, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el mismo no cabe interponer
recurso alguno, no obstante pudiendo los interesados formular oposicion, mediante la
presentacion de alegaciones para su consideracion en la resolucién que ponga fin al
procedimiento.

En Cabezon de la Sal, a fecha de la firma electrénica que figura al margen.
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: Oscar Lépez Soto

Este documento ha sido firmado electrénicamente en la fecha que figura al margen, conforme al articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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