
MANCOMUNIDAD DE LOS VALLES DE SAJA Y CORONA
(Cantabria)

Convocatoria para la provisión, mediante concurso-oposición, en régimen laboral
temporal de una plaza de Asistente/ Trabajador Social  encuadrada en la plantilla
laboral de personal de la Mancomunidad de los Valles Saja y Corona (BOC 6-08-
2019). 

ANUNCIO

PRIMERO. VALORACIÓN  DEL  SEGUNDO  EJERCICIO  DE  LA  FASE  DE

OPOSICIÓN

Efectuados por los aspirantes el segundo ejercicio, consistente en desarrollar

un supuesto práctico relativo a materias relacionadas con el trabajo a desarrollar y

con las materias incluidas en el temario del Anexo de estas bases, y una vez leído y

defendido  por  el  opositor  ante  el  Tribunal,  el  Tribunal  por  unanimidad  de  sus

miembros de conformidad con las bases de la convocatoria acuerda la siguiente

valoración:

DNI NOTA SEGUNDO EJERCICIO RESULTADO
***1863** 5 APROBADO
***3658** 6,58 APROBADO

SEGUNDO.    VALORACION DE LA FASE DEL CONCURSO

De conformidad con las bases del a convocatoria el tribunal procede a la

valoración de los méritos alegados y documentados de los aspirantes que han

superado la fase de oposición

El Tribunal por unanimidad de sus miembros y de conformidad con las bases

de la convocatoria acuerda la siguiente valoración:

DNI
Experiencia
profesional Formación TOTAL

***1863** 2 0,556 2,556
***3658** 2 0,454 2,454

TERCERO.     CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN

De conformidad con las bases de la convocatoria el Tribunal por unanimidad

de  sus  miembros  acuerda  la  siguiente  calificación  definitiva  y  propuesta  de

contratación de la persona que ha obtenido mayor calificación:



Númer
o 
de 
orden DNI

Fase
 oposición

Fase 
Concurs
o

Puntuació
n 
definitiva

1 ***3658** 11,58 2,454 14,034
2 ***1863** 10,9 2,556 13,456

Y proponer la contratación a la siguiente en el orden de puntuación para el

supuesto previsto en la base novena de la convocatoria.

En Cabezón de la Sal, a 3 de diciembre de 2019.


