
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE 12 TRABAJADORES 

PARA LOS PROYECTOS DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL AL AMPARO DE LA ORDEN 

HAC/47/2013 POR LA QUE EL GOBIERNO DE CANTABRIA OTORGA SUBVENCIONES A LAS 

CORPORACIONES LOCALES PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS 

(2ª FASE)

Revisada la documentación aportada en el proceso selectivo de la convocatoria para la 
Contratación Laboral temporal de 12 trabajadores para los proyectos de Interés General y 
Social  al  amparo  de  la  Orden  HAC/47/2013,  se  han  detectado  carencias  en  la 
documentación presentada por los/as siguientes candidatos/as, por lo cual se abre un 
periodo de subsanación que finalizará el próximo LUNES 1 DE SEPTIEMBRE DE 2014, 
A LAS 14:00 HORAS en el REGISTRO GENERAL del Ayuntamiento:

MONITOR DE TIEMPO LIBRE

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

BARQUÍN FERNÁNDEZ, AMANDA

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 

EMPRESA, ETC...), NO PRESENTA INFORME DE VIDA 
LABORAL

FERNÁNDEZ-GARCÍA DE ALFONSO, ANA 
GLORIA

NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN, NO 
PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 

(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, 
ETC...),

INFORMADOR/A TURISMO

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

FERNÁNDEZ GARCÍA, JESSICA

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 

EMPRESA, ETC...),, NO ACREDITA 
DOCUMENTALMENTE  LA FORMACIÓN

OFICIAL/A DE PRIMERA JARDINERÍA 

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

REVUELTA NIEBLA, ANDRÉS

NO PRESENTA INFORME DE INSCRIPCIÓN 
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN 

DESDE EL 1 DE AGOSTO DE 2012, NO PRESENTA INFORME 
DE VIDA LABORAL,NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN 

EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 
EMPRESA, ETC...)



PEON/A JARDINERÍA

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

AJA DÍAZ, FÉLIX

DÍAZ DE CASTRO,MARÍA

REVUELTA NIEBLA, ANDRÉS

NO PRESENTA INFORME DE INSCRIPCIÓN ININTERRUMPIDA 
COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN DESDE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2012, ,NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN 

EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 
EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA INFORME DE VIDA LABORAL,NO PRESENTA 
JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, 

CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

GONZÁLEZ GARCÍA DE LOS 
SALMONES, BALDOMERO

NO PRESENTA INFORME DE VIDA LABORAL,DEBE APORTAR 
 JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, 

CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

GONZÁLEZ PICADO, JOSÉ 
MANUEL

NO PRESENTA  JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

MIJARES SUAREZ, MANUEL 
FERMÍN

NO PRESENTA  JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTAINFORME DE INSCRIPCIÓN ININTERRUMPIDA 
COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN DESDE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2012, DEBE APORTAR INFORME DE VIDA 

LABORAL,NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, 

ETC...)

VÉLEZ RODRÍGUEZ, JOSÉ 
MANUEL

NO PRESENTA  JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

OFICIAL/A ALBAÑILERÍA-CONSTRUCCIÓN

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

PORTUGAL RUIZ, ÁNGEL LUCIO

REVUELTA NIEBLA, ANDRÉS

ROJO VALLE, VICTOR MANUEL

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA INFORME DE INSCRIPCIÓN 
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN 

DESDE EL 1 DE AGOSTO DE 2012, ,NO PRESENTA 
JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, 

CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...), NO PRESENTA 
INFORME DE VIDA LABORAL

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)



PEON/A ALBAÑILERÍA-CONSTRUCCIÓN

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

AGOSTINHO LÓPEZ,LUÍS FELIPE

AJA DÍAZ, FÉLIX

ALONSO PACHECO, JUAN

DÍAZ ZARRABEITIA, ÁNGEL

GONZÁLEZ PICADO, JOSÉ MANUEL

MIJARES SUAREZ, MANUEL FERMÍN

REVUELTA NIEBLA, ANDRÉS

ROJO VALLE, VICTOR MANUEL

VELEZ RODRÍGUEZ, JOSÉ MANUEL

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

Debe APORTAR INFORME DE INSCRIPCIÓN 
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN 

DESDE EL 1 DE AGOSTO DE 2012, ,NO PRESENTA 
JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, 

CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

GONZÁLEZ GARCÍA DE LOS 
SALMONES, BALDOMERO

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...), NO 

PRESENTA INFORME DE VIDA LABORAL

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

Debe APORTAR INFORME DE INSCRIPCIÓN 
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADO EN EL EMCAN 

DESDE EL 1 DE AGOSTO DE 2012, ,NO PRESENTA 
JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL (CONTRATOS, 

CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...), NO PRESENTA 
INFORME DE VIDA LABORAL

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)



AYUDANTE PERIODISTA

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

MACHO OSLÉ, MARINO

SÁIZ MENOCAL, IVÁN NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN

NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN, NO 
PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 

LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 
EMPRESA, ETC...)

LDO./A PERIODISMO

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

AYALA, IOHANA

GÓMEZ CANTOYA, CRISTINA NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN

MARTÍN SOLAR, ENRIQUE

RAMOS CERUTI, PATXI

RIBERA DÍAZ, CARLOS

SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, YADIRA

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 

EMPRESA, ETC...)

NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN, NO 
PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO ACREDITA ESTAR INSCRITO EN EMCAN, NO 
PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA LABORAL 
(CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 

EMPRESA, ETC...)

NO PRESENTA JUSTIFICACIÓN EXPERIENCIA 
LABORAL (CONTRATOS, CERTIFICADOS DE 

EMPRESA, ETC...), NO PRESENTA INFORME DE VIDA 
LABORAL


